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Mot des coprésidentes

Chers membres,

Votre conseil d’administration vous accueille chaleureusement dans cette édition
automnale de votre infolettre. Nous avons le plaisir de lancer la programmation de
I'année 2019-2010. Outre I'événement phare, votre «Colloque annuel de
développement» qui aura lieu les 13, 14 et 15 mai a Montréal avec son riche
programme, nous prévoyons plusieurs activités, notamment virtuelles. Le premier
webinaire de la saison aura lieu le 21 novembre 2019 a midi. Connectez-vous a notre
Page Facebook, car le webinaire sera donné en direct.

En tant que membre, vous étes cordialement invités a contribuer a I’animation de nos
médias sociaux. Toujours sur Facebook, « La parole est aux membres » est une
nouvelle e-activité qui vous permet de soumettre au comité des communications un
bref clip vidéo de votre cru, afin de partager une information, une thématique ou une
nouvelle de votre établissement ou de votre pratique. L’ACDEC-Québec, qui vise a
promouvoir l'enseignement coopératif, les stages et l'alternance travail-études,
aupres des instances gouvernementales, des réseaux de I'éducation et des
entreprises, invite ses membres, représentant les établissements universitaires et
collégiaux, a s'impliquer dans leur association activement.

En préparation des prochaines activités, surveillez la réception, fin janvier, de 'appel
de candidatures pour le « Concours des bourses», une occasion inégalée de
reconnaissance envers vos étudiants et de visibilité de votre établissement.

La 2¢ édition du « Concours du responsable de stages Etoile » fera suite au succes de
sa premiere mouture au printemps dernier. Ce concours s’inscrit dans la volonté de
I’ACDEC-Québec de valorisation du role des professionnels que nous sommes.

Le responsable de stage ceuvre dans des contextes forts variés selon les
établissements, les régions, 'emploi et le domaine. Nous aimerions lancer un


https://www.facebook.com/ACDECQc/
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sondage sur nos conditions de travail respectives, nos défis et nos aspirations. Si vous
avez quelques heures a consacrer a ce projet inédit, passionnant et nécessaire,
collaborez avec nous!

Votre infolettre vous attend, bonne lecture!

Vos coprésidentes,

Dominique Bohbot et Julie Coderre

Infolettre SCOOP! — Automne 2019

, 6 E1 FEISCAAP®D Aorgane de communication de l'aile québécoise de
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Votre conseil d’administration a I’ceuvre

C’est en Mauricie que votre conseil d’'administration s’est réuni en septembre 2019
pour se pencher sur les grandes priorités et préparer une riche programmation pour
la saison 2019-2020. Deux journées de travail intensif pour Julie, Dominique, Pierre,
Johnny, Geneviéve, Carolyne et Eric. Du pain sur la planche, mais de beaux projets a
venir et un esprit d’équipe sans faille.

VISUEL Votre conseil @dministration, de gauche a droite

Carolyne Dumas, Johnny Gauthier, Julie Coderre, Dominique Bohbot, Pierre Simard, Geneviéve Biron, Eric Cormier.

Piste gagnante recherchée
Le succes de votre Colloque annuel deetldppement repose en partie sur la participation

financi re doéentreprises qui ont-Québecci ur | a
Quelques partenaires ont déja annoncé le renouvellement de leur contribution pour le
colloque de 2020 et nous les en renwneis . Si vous souhaitez mett:

entreprises de votre région, susceptible de contribusuetes du colloque, transmettez
ses coordonnées et le nom de votre piste gagnantelulie Coderre a
Julie.Coderre@etsmtl.cdulie communiqueravec votre contact pour lui faire pare d
notre plan de visibilité.
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Programme de webinaires

A la demande de plusieurs membres, la diffusion de webinaires est de retour! Un
premier webinaire aura lieu le 21 novembre a 12 h, sous forme de Facebook Live.
Connectez-vous a notre Page Facebook pour visionner et commenter en direct la
premiere thématique :

« Les programmes fédéraux de subventions de stages », une présentation d’Alain
Tremblay, directeur du service du placement et des stages de I'Université de
Sherbrooke.

Une présentation a ne pas manquer afin de bien connaitre les subventions disponibles
pour vos employeurs. Inscrivez la date a votre agenda.

Quand le stagiaire se révele un employé difficile...

Une étude de cas signée Pierre Simard , conseiller pédagogique, Direction des études,
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Autre attitude difficile a gérer: un étudiant qui se plaint rapidement et frequemment de

son $age (insatisfait des taches) ou de son superviseur (il me critique constamment, il
16A0O EAI AEO Ai 1 OAT O0Q8 $AT O 1T A 1T AET OEOiI AAO
AR 1T8A0O EAI AEOh DI OO 18i OOAEAT Ohi. lkedt OA £AO
fréquent que les stages puissent offrir des ouvertures sur le marché du travail et que les

Ai 1 TUAOOO 1T6ET OAT AT O PAO AAO OYAEAO bi OO
Autre stuation qui fait partie de notre réalité collégiale et a laquelle nous sommes et

serons de plus en plus confrontésur le marché du travail, nos étudiants sont fortement

sollicités par les entreprises en raison de la pénurie de mAais GOOOA8 #AIT A DOIT
DPAOZAI EO 1 6AT1T 01 AGET1T A301T OOACA DPAO 167 OOAE
trouvé un stage ou un emploi plus payant ou plus prés de sa résidence. Résultat, les
employeurs sont mécontents et le font savoir a haute voix.
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stages en ATE sont rémunérés, mais généralement non créditési, commentéagir
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gue faire? Si vous souhaitez partager vos recommandations ou votre expérience relative

aux actions prises par vous ou par votre direction concernant un étudiant quad

b O A Ouid AomAditement néfastedcrivez ainfo@acdeequebec.ca.
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Une stagiaire de [I'Université de Montréal recoit le Prix
d’excellence de la releve étudiante du Bureau de la traduction
(Services publics et Approvisionnement Canada).

Julia Colpron, étudiante au cheminement coopératif du baccalauréat en traduction de

| Udiversité de Montréal, a re-u, en octobre 2019, Il e Prix doexc¢
Bureau de la traduction (Services publics et Approvisionnement Canada). Ce prix récompense

&t udi ant qui sdest | e pl us«Cdiesstti nignuc® oayua bd ceurresn t d ev ¢
de voir son travail et ses efforts reconnus et soluU

traducteurs et réviseurs chevronnés», a déclaréla récipiendaire sur une publication LinkedIn.
Le Bureau de la traduction, institution fédérale qui appuie le gouvernement du Canada pour
servir et communiquer avec les citoyens dans les deux langues officielles, accueille
régulierement des stagiaires du domaine langagier. Félicitations Julia!

Visuel: Louis Noreau, traducteurconseil, Division Environnement, Serges linguistiques, Bureau de la
traduction , Julia Colpron, étudiante au baccalauréat en traduction, cheminement coopératif,
Université de Montréal, et Jeandacques Roy, gestionnaire, Division Environnement, Services
linguistiques, Bureau de la traduction


https://ling-trad.umontreal.ca/accueil/
https://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/bt-tb/index-fra.html
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Des subventions salariales en environnement par ECO Canada

ECO Canada offre des subventions salariales pour les employeurs déterminés a
former la prochaine génération de professionnels de I'environnement, un programme
intitulé Transition de I’école a la vie active. Les employeurs peuvent obtenir jusqu’a
5000 $ pour embaucher les jeunes les plus brillants dans les domaines des sciences,
de la technologie, de 'ingénierie, des mathématiques et du commerce. Consultez le
programme ici.

Nouveaux membres

L’ACDEC-Québec est un haut lieu d’échange pour la clientéle étudiante, les
responsables de stages, les chargés du recrutement et les employeurs. Ce milieu
fécond de contact et de préparation de la releve cherche a tisser des liens en
accueillant de nouveaux membres. En tant que membre engagé, parlez de I’ ACDEC-
Québec a vos collegues et encouragez-les a adhérer afin qu’ils bénéficient, eux aussi,
de stratégies gagnantes et de formation adaptées aux professionnels de I'éducation et
des entreprises. Ecrivez-nous a info@acdec-quebec.ca pour connaitre les modalités
d’adhésion. Au plaisir de vous accueillir.

Communiquez avec nous

Les membres de I'’ACDEC-Québec sont invités a communiquer avec leur conseil
d’administration a notre adresse courriel info@acdec-quebec.ca. Vos suggestions,
commentaires et questions sont les bienvenus.

Enfin, joignez nos médias sociaux sur la plateforme numérique Facebook, aimez-nous
et participez aux discussions en ligne.

Prochaine parution de votre infolettre prévue cet hiver.

Ne manquez pas le prochain numéro!


https://www.eco.ca/programme-demploi/placement-des-jeunes-professionnels/etudiant-coop/?utm_source=hs_email&utm_medium=email&utm_content=77879588&_hsenc=p2ANqtz--PcDYGPemLI0499MX1M_ubtin7NRnUQswOUWkW1-tVan5SCPzvN2S1wKi-5BggIZysjHKlX4LPWMb2Y1KhNn3grH-g5g&_hsmi=77879588
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